
Vous avez récemment inauguré une 
extension de votre bâtiment historique. 
Que rassemble ce nouvel espace ?
Cette extension comprend des ailes de production 
pensées pour garantir une grande stabilité de 
l’environnement, indispensable à l’usinage de 
micro-composants de très haute précision. Nous 
y avons également intégré une zone dédiée à 
la terminaison de nos composants, dans le but 
d’être encore plus réactifs sur l’ensemble de la 
chaîne de production, garantissant ainsi à nos 
clients un haut niveau de qualité et une fiabilité 
des délais de livraison. L’intégration d’une 
cellule de prototypage nous permet de renforcer 
l’accompagnement de nos clients dès les premières 
phases de développement. Au-delà de l’aspect 
industriel, ce nouvel espace accueille aussi de très 
beaux locaux sociaux, avec des zones dédiées au 
bien-être des collaborateurs, comme des espaces 
d’échanges et de détente. Cette extension s’inscrit 
ainsi dans notre ambition d’évolution croissante 
et de diversification de notre production.

Comment avez-vous amorcé 
et adapté votre production 
en suivant la diversification, 
notamment vers le médical ?
Grâce à notre savoir-faire spécifique dans la 
miniaturisation des composants, le secteur 
médical s’est rapidement imposé comme une 
évidence, notamment pour des applications 
liées à la cardiologie, à l’ophtalmologie et à la 
chirurgie non invasive. Nous avions l’ambition 
d’y accéder depuis de nombreuses années et cela 
a été rendu possible grâce à notre intégration au 

sein du groupe Acrotec en 2021. Ce domaine 
implique des exigences très élevées, en particulier 
en matière de traçabilité, de documentation et 
de rigueur des processus. Nous avons dû nous 
former à ces standards et intégrer de nouveaux 
codes. Initialement certifiés ISO 9001, nous avons 
ensuite obtenu la certification ISO 13485, bien 
plus stricte et indispensable pour évoluer dans ce 
secteur. Aujourd’hui, cette rigueur acquise profite 
également à nos clients horlogers, car elle renforce 
nos standards de qualité et notre exigence globale. 

Comment suivre l’évolution  
des technologies d’usinage tout  
en conservant votre savoir-faire ?
Notre savoir-faire traditionnel constitue la valeur 
ajoutée de notre entreprise. La fabrication de 
micro-composants repose sur des compétences 
très spécifiques que nous avons développées au fil 
des années en suivant l’évolution des demandes 
et des exigences de nos clients. Toutefois, 
face à l’avancée rapide des technologies et à 
l’augmentation des demandes de nos clients, 
nous n’avons pas d’autre choix que de rester 
à la pointe de l’innovation. Nous avons la 
chance d’avoir le soutien d’Acrotec avec son 
pôle recherche et développement et d’avoir une 
équipe interne très dynamique et qualifiée afin 
de pouvoir intégrer de nouvelles technologies 
à nos moyens d’usinage traditionnels.

De quelle façon utilisez-vous l’intelligence 
artificielle dans votre production ?
L’intelligence artificielle est un outil 
incontournable et plein de promesse. Il doit 
cependant être intégré de manière intelligente 
et raisonnée à nos pratiques traditionnelles. Il 
reste avant tout un outil au service de l’humain. 
Nous l’utilisons notamment pour certains 
contrôles automatiques et pour la gestion 
des données de production. Son potentiel est 
encore en développement chez easyDec, et 
nous explorons progressivement de nouveaux 
usages afin d’optimiser certains processus.

Quelle est la stratégie globale de 
l’entreprise face à la conjoncture actuelle ?
Aujourd’hui, tout s’accélère : les demandes des 
clients, les exigences techniques et les avancées 
technologiques. Il faut pouvoir répondre à 
ces demandes avec une grande agilité. Une 
entreprise pérenne est une entreprise qui 
innove et qui ose se lancer dans des projets 
ambitieux ! C’est le cas d’easyDec ! Nous aimons 
être bousculés dans nos acquis et acceptons 
les défis les plus audacieux. La conjoncture 
actuelle n’est pas un frein à l’évolution de la 
société, elle nous permet de solidifier notre 
organisation et de fiabiliser nos processus 
d’industrialisation avant de nous diriger vers la 
prochaine étape. La stratégie de diversification 
déployée depuis plusieurs années dans le secteur 
médical et dans d’autres domaines porteurs 
nous aide également à traverser ces crises avec 
plus de sérénité. Nous poursuivons également 
la verticalisation de nos compétences, 
en renforçant notamment les étapes de 
terminaison des composants. Cette approche 
nous permet de maîtriser l’ensemble de la 
chaîne de valeur et de rester compétitifs, même 
dans un environnement économique exigeant.

Envisagez-vous des partenariats 
avec des grandes écoles ?
Oui, nous sommes constamment à la recherche 
de nouveaux talents et collaborons notamment 
avec des écoles techniques spécialisées 
et des institutions. Nous accueillons des 
stagiaires et souhaitons renforcer encore ces 
partenariats à l’avenir, afin de contribuer 
à la formation de la relève et de nourrir 
continuellement notre capacité d’innovation.
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La précision au service de l’ambition
Entreprise familiale implantée au cœur de la Swiss Watch Valley, easyDec usine depuis plus de vingt ans des micro-composants de haute précision destinés à 

l’industrie horlogère et au secteur médical. EasyDec a récemment inauguré une extension de son bâtiment de production de 2500 m², une nouvelle étape stratégique 
qui illustre l’ambition de l’entreprise pour renforcer ses capacités industrielles. Rencontre avec Emilie Rebetez, CEO d’easyDec, qui nous partage sa vision.


